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【摘要】目的 探讨案例教学法在神经内科护理带教中的应用效果。方法 选取 2025 年 1 月

至 2026 年 1 月于本院神经内科实习的护理专业学生 60 名，随机分为观察组和对照组，每组

30 名。对照组采用传统带教模式，观察组在传统带教基础上引入案例教学法。实习结束后

比较两组学生的理论考核成绩、操作技能评分及教学满意度。结果 观察组理论考核成绩

（86.4±4.2）分，高于对照组的（79.8±5.1）分（t=5.412，P<0.001）；操作技能评分

（84.7±4.5）分，高于对照组的（78.3±5.3）分（t=5.018，P<0.001）；观察组教学满意

度 96.7%，高于对照组的 76.7%（χ²=5.192，P=0.023）。结论 案例教学法应用于神经内科

护理带教，能够提高实习生的理论知识和操作技能水平，增强教学满意度。
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神经内科是护理实习的重要科室，收治的患者多为脑卒中、帕金森病、癫痫等疾病，病

情复杂、变化快，对护理人员的观察能力和应急处理能力要求较高[1]。传统护理带教以带教

老师讲授为主，实习生处于被动接受位置，学习的主动性不足。如何改进带教方法，让实习

生在有限时间内掌握神经内科护理要点，是临床护理教育工作者需要思考的问题。案例教学

法以真实或模拟的临床病例为载体，引导学生围绕病例展开讨论、分析和决策，在医学教育

领域已有较多应用[2]。该方法将理论知识与临床实际结合，鼓励实习生主动思考，有助于培

养临床判断能力。近年来，案例教学法在内科、外科护理带教中取得了一定成效[3]。本研究

将案例教学法引入神经内科护理带教，评估其实际应用效果。

1 资料与方法

1.1 一般资料

选取 2025 年 1 月至 2026 年 1 月于本院神经内科实习的护理专业学生 60 名。纳入标准：

全日制护理专业专科或本科三年级及以上学生；此前未在神经内科实习过；实习周期为 4

周。排除标准：实习期间请假超过 3 天者。随机将 60 名学生分为观察组和对照组，每组 30

名。观察组中男生 2名，女生 28 名；年龄（21.2±0.8）岁；大专 18 名，本科 12 名。对照

组中男生 3名，女生 27 名；年龄（21.0±0.9）岁；大专 20 名，本科 10 名。

1.2 方法

两组学生实习周期均为 4周，由同一组带教老师负责教学，带教老师均具有 5 年以上神

经内科工作经验和 2年以上带教经历。对照组采用传统带教模式。学生入科后由带教老师介

绍科室环境和工作流程，按照教学大纲安排教学内容，每周组织一次理论授课。实习生跟随

带教老师参与临床工作，老师进行操作示范后由学生练习。

观察组在传统带教基础上引入案例教学法。具体步骤：第一，案例准备。带教老师选取

脑梗死、脑出血、癫痫、帕金森病四个典型真实病例，对患者信息脱敏后编写成教学案例。

第二，案例讨论。每周组织一次案例讨论课，课前将案例材料发给学生，要求学生预习。讨

论课上，学生分组围绕病例中的护理评估、护理诊断、护理措施等环节进行讨论，每组选派

代表发言，带教老师引导学生梳理思路并纠正偏差。第三，情景模拟。选取部分案例让学生

扮演护士角色，模拟入院评估、病情观察等场景。第四，总结反馈。每次讨论结束后，带教

老师对学生的表现进行点评，归纳该病例的学习要点。

1.3 观察指标



实习结束后进行统一考核。理论考核采用闭卷笔试，满分 100 分，内容覆盖神经内科常

见疾病的护理要点。操作技能考核选取神经内科两项专科操作，由两名带教老师独立打分取

平均分，满分 100 分。教学满意度采用自编问卷调查，分为非常满意、满意、不满意三个等

级。

1.4 统计学分析

采用 SPSS 26.0 软件处理数据。P<0.05 为差异有统计学意义。

2 结果

2.1 两组学生理论考核成绩比较

观察组理论考核成绩（86.4±4.2）分，对照组（79.8±5.1）分，观察组高于对照组，

差异有统计学意义（t=5.412，P<0.001）。

2.2 两组学生操作技能评分比较

观察组操作技能评分（84.7±4.5）分，对照组（78.3±5.3）分，观察组高于对照组，

差异有统计学意义（t=5.018，P<0.001）。

2.3 两组学生教学满意度比较

观察组非常满意 22 例、满意 7 例、不满意 1例，满意度 96.7%；对照组非常满意 13 例、

满意 10 例、不满意 7例，满意度 76.7%。两组比较差异有统计学意义（χ²=5.192，P=0.023）。

见表 1。

表 1 两组学生教学满意度比较（n）
组别 例数 非常满意 满意 不满意 满意度（%）

观察组 30 22 7 1 96.7
对照组 30 13 10 7 76.7

3 讨论

神经内科疾病种类多样、症状体征复杂，护理实习生入科后往往感到无从下手。传统带

教模式下，学生以听和看为主，动手和动脑的机会有限。案例教学法以真实病例为切入点，

有助于学生在讨论和模拟中主动建构知识。本研究中，观察组在理论考核和操作技能评分方

面均优于对照组。其原因在于：案例教学法促使学生课前预习、查阅资料，变被动接受为主

动探索。案例教学法小组案例讨论提供了多角度思考的机会，学生在交流中互相补充，对护

理问题的认识更加全面。还有研究证实，典型病例加深了学生对疾病特征的理解，情景化的

学习方式比单纯听讲更容易留下深刻印象
[4]
。本研究中，观察组教学满意度明显高于对照组。

案例教学法让学习过程更加生动有趣，学生有机会发表自己的看法，带教老师的即时点评让

他们感到学有所获。模拟环节满足了学生动手操作的愿望，缓解了面对真实患者时的紧张情

绪。

综上，案例教学法在神经内科护理带教中效果良好，能够提升实习生的理论水平、操作

能力和学习满意度，适合在临床护理教学中推广应用。
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